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Аннотация. В статье представлены результаты сравнительного анализа ценностных ос-
нов поколенных генераций по результатам исследований, проведенных в период с 2003–
2005 гг. и повторного исследования 2023–2025 гг., выявивших устойчивые ценности по-
колений, не потерявших свою значимость в новом социально-историческом контексте. 
Установлены ценностные основы, носящие универсальный характер, которые выпол-
няют интегрирующую функцию в обществе и имеют значимость для представителей 
всех поколенных групп независимо от изменения исторического периода развития рос-
сийского общества. Наличие ценностей, интегрирующих ценностные основания у по-
коленных генераций, позволяет утверждать о сохранности и устойчивости механизмов 
трансляции и преемственности ценностей, способствующих дальнейшему развитию 
российского общества. Среди ценностей, показывающих устойчивый характер в цен-
ностном поле всех поколенных групп, остаются ценности «безопасность» и «доброта», 
которые по своему содержанию отражают традиционные смыслы и являются ключевым 
ориентиром для сохранения российской идентичности. Наличие в ценностном поле по-
колений идентичных ценностей позволяет констатировать действие в рамках механизма 
преемственности интегрирующих процессов. 
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Abstract. This article presents the results of a comparative analysis of the value foundations 
of successive generations based on a research conducted between 2003–2005 and a repeated 
study conducted in 2023–2025, which revealed the enduring values of generations that have 
not lost their significance in the new socio-historical context. The author determines univer-
sal value foundations that perform an integrating function in society and are significant for 



Прикладные исследования, технологии

51

representatives of all generational groups, regardless of the historical period of the develop-
ment of Russian society. The presence of values that integrate the value foundations of the 
generations testifies to the preservation and stability of the mechanisms for the transmis-
sion and succession of values that contribute to the further development of Russian society. 
Among the values that demonstrate a stable character in the value field of all the generations, 
the values of “security” and “kindness” remain, which reflect traditional meanings and serve 
as a key reference point for preserving Russian identity. The presence of identical values in 
the value field of the generations proves the existence of integrating processes within the 
mechanism of succession.

Keywords: values, younger generation, middle generation, older generation, importance of 
values, dynamics of values, historical period, comparative analysis, universal values, integra-
tion processes

При изучении процессов общественно-
го развития среди важнейших его характе-
ристик на протяжении продолжительного 
периода времени остаются актуальными 
исследования, направленные на выявление 
особенностей и ценностных предпочтений 
различных поколенных групп. Особый ин-
терес исследователей лежит в выявлении 
и формировании интегрирующих ценност-
ных основ, способствующих консолидации 
российского общества, обеспечивающих его 
духовную безопасность, что особо актуаль-
но для настоящего исторического периода. 
Различная направленность в исследованиях 
ценностных основ поколенных генераций 
не только отражает процессы общественно-
го развития, но и позволяет выявить новые 
тенденции данных процессов. Традицион-
ная межпоколенная преемственность под-
верглась изменению под влиянием процес-
сов транзитивного характера общественного 
развития, составляющего реалии современ-
ного мира. Исследуя ценностные основы 
поколений, необходимо учитывать фоновые 
особенности исторического периода. В на-
стоящий период они характеризуются обо-
стрением международной обстановки, выра-
женной прямым военным противостоянием 
России странам НАТО. В условиях меняю-
щейся социальной реальности происходит 
трансформация ценностных ориентаций. 
Ценности, которые были важны, значимы и 
одобрены обществом в один исторический 
период, могут потерять значимость в соот-
ветствии с изменением социально-истори-
ческого контекста.

Аксиологические исследования поколен-
ных генераций имеют непреходящий интерес 
у научного сообщества, поскольку позволяют 
определить состояние и актуальные пробле-
мы современного общества. Исследование 
поколений выстраивается по двум векторам: 
в рамках так называемого конфликта поколе-
ний и преемственности поколений. 

Поиску причин возникновения конфронта-
ции поколений посвящены работы Г. Маркузе 
[1], М. Мид [2], П. Парсонса [3], Ф. Фукуямы 
[4], Филлиповича К. В. [5]. 

Актуализируются проблемы поколенче-
ского консенсуса, расширяется сфера интере-
сов исследователей в данном научном направ-
лении, особенно в контексте исследования 
особенностей ценностных ориентаций млад-
шей поколенной генерации. Преемственность 
и взаимодействие поколенных генераций 
нашли свое отражение во взглядах Р. В. Пар-
ма [6], Г. С. Степановой [7], К. Хеллгера [8]. 

Выявление различий, способных охарак-
теризовать представителей различных по-
колений, также является предметом многих 
исследований, в том числе Л. Г. Лебедевой 
[9], Б. Л. Бейли [10], О. С. Алексеевой [11],  
М. А. Ядовой [12].

Цель статьи состоит в выявлении устой-
чивых ценностей поколенных генераций, не 
потерявших свою значимость в новом соци-
ально-историческом периоде. Данное иссле-
дование носит сравнительный характер ре-
зультатов, которые были получены в период с 
2003 по 2005 г., и данных, полученных в ходе 
аналогичного исследования, проведенного в 
период с 2023 по 2025 г.
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Период начала XXI в. в истории страны 
представляется периодом относительной 
стабильности. Второе исследование совпало 
с проведением СВО, оказавшей влияние на 
трансформацию массового сознания росси-
ян, связанной с ростом патриотических на-
строений и активизации консолидирующих 
начал. Данные исследования проводились с 
интервалом в 20 лет. Считается, что данный 
временной период отделяет одно поколение 
от другого. В ходе первого исследования была 
сформирована выборка, включающая респон-
дентов трех поколений: младшее поколение 
(17–25 лет) n = 70, среднее поколение (36– 
55 лет) n = 64 и старшее поколение (56–60 лет  
и старше) n = 68. Выборка исследования, про-
водимого в период с 2023 по 2025 год, была 
сформирована по такому же принципу. Чис-
ленность респондентов была идентичной 
предыдущему исследованию (n-210). 

Структура и динамика ценностных основ 
представителей различных поколений иссле-
довалась посредством опросника Ш. Шварца, 
позволяющего провести сравнительное ис-
следование ценностных основ поколенных 
генераций на уровне нормативных идеалов и 
индивидуальных приоритетов [13]. Для опре-
деления значимости ценностей использова-
лась шкала от –1 до 7 (рис. 1). 

Стабильное состояние общества во мно-
гом определяется межпоколенным взаимо-
действием его членов. Важное значение в 

механизме формирования поколенного вза-
имодействия имеют ценностные основы, 
присущие народу, которые лежат в осно-
ве мироустройства общества, придавая ему 
устойчивость и консолидируя представителей 
различных поколений. При анализе взаимо-
отношений между различными социальными 
группами ценности выступают показателями 
того, насколько эти взаимоотношения тесные. 
Взаимодействия поколений определяются их 
преемственностью и сменой поколенных ге-
нераций. Младшее поколение, переходя в со-
ответствии с возрастом в другую поколенную 
группу, транслирует приобретенный социаль-
ный опыт следующему поколению. В соот-
ветствии с этим общество вырабатывает тре-
бования, которые оно предъявляет к каждой 
новой генерации с учетом особенностей эта-
па его развития. На основании данных про-
цессов происходит трансформация ценност-
ных основ каждого отдельного поколения, 
изменяется иерархия ценностей, влияющих 
на жизненные позиции личности. В процессе 
исследования ценностных основ поколений 
наибольшие показатели ценностей связыва-
лись с уровнем их приоритетности. Перво-
начально значимость ценностей поколений 
определялась на уровне средних значений. 

Средние показатели ценностей подверга-
лись ранжированию. Ценности, получившие 
ранги от 1 до 3, признаются приоритетными, 
те ценности, которые имеют ранги от 7 до 10, 

Рис. 1. Средние показатели значимости типов ценностей на уровне нормативных идеалов  
(2003–2005 гг.)
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стоит расценивать как не имеющие мотива-
ционного начала для личности. Распределе-
ние ценностей по рангам позволяет опреде-
лить их значимость в структуре ценностной 
иерархии поколений (табл. 1).

Анализ рангового распределения норма-
тивных идеалов позволил выявить значи-
мость для респондентов младшего поколения 
таких переменных, как «достижение», «без-
опасность» и «доброта». Среди представи-
телей среднего поколения имеют приоритет 
ценности «безопасность», «доброта» и «сти-
муляция». Старшая генерация показывает 
значимость ценностей «доброта», «безопас-
ность» и «конформность».

Определена приоритетность у всех ре-
спондентов, независимо от возраста, цен-
ностей «безопасность» и «доброта», от-
ражающих потребность людей в наличии 
стабильного миропорядка, благополучия зна-
чимого ближайшего окружения, в том чис-
ле семьи. Кроме этого, каждая поколенная 
группа среди значимых имеет ценности, ко-
торые можно связать с возрастными особен-
ностями. У младшего поколения такой цен-
ностью является «достижения». Значимость 
ценности «достижения» для молодых людей 

связывается с достижением целей получе-
ния профессии, компетентности в ней. Она 
определяет важность трудовой деятельно-
сти, успешность, которая культивируется раз-
личными программами в рамках реализации 
молодежной политики, проводимой государ-
ством. Среднее поколение имеет значимость 
ценности «стимуляция», которая определяет 
желание перемен, сохранение активности во 
всех сферах жизни. Старшее поколение имеет 
приоритет ценности «конформность». Прояв-
ление конформности несет в себе ответствен-
ность, ориентацию на других людей, выход 
за пределы своего Я, оказание помощи, от-
ражает уважение окружающих, кроме этого, 
«конформность» связывают с преданностью.

Выявление идентичных ценностных основ 
у поколенных генераций позволяет заклю-
чить о наличии эффективно функциониру-
ющего механизма ценностной преемствен-
ности, транслирующего смысложизненные 
ценности младшему поколению, которое их 
усваивает на уровне убеждений. При этом 
механизм преемственности не исключает 
трансформацию ценностей не только с уче-
том возрастных особенностей того или иного 
поколения, но и в соответствии с особенно-

Таблица 1
Ранговое распределение ценностей исследуемых поколений на уровне нормативных идеалов 

и индивидуальных приоритетов (2003–2005 гг.)

Тип ценности
Младшее поколение Среднее поколение Старшее поколение

Нор. 
идеалы

Инд.
Приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
Приоритеты

Конформность 5 9 4 5 3 5

Традиция 7 10 8 6 5 6

Доброта 3 5 2 3 1 2

Универсализм 8 6 7 2 4 3

Самостоятельность 4 1 6 4 7 4

Стимуляция 9 3 3 8 10 9

Гедонизм 6 2 9 9 8 8

Достижения 1 4 5 7 6 7

Власть 10 8 10 10 9 10

Безопасность 2 7 1 1 2 1
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стями социально-экономического и полити-
ческого толка, характеризующих определен-
ный этап исторического развития общества. 
В ходе исследования в 2023–2025 гг. получе-
ны средние значения нормативных идеалов 
по трем поколенным генерациям (рис. 2).

На основе представленных средних по-
казателей значимости ценностей проведено 
их ранжирование, по результатам которого 
выявлены значимые ценностные основы для 
каждой отдельной генерации.

Младшее поколение показывает значи-
мость ценностей «безопасность», «доброта» 
и «традиции». Ценность «достижения» утра-
чивает свой уровень значимости на уровне 
нормативных приоритетов в повторном ис-
следовании. Однако стоит отметить устойчи-
вую позицию ценности «самостоятельность», 
которая сохраняет свою позицию (4 ранга) по 
результатам исследования как в 2003–2005 гг., 
так и в исследовании 2023–2025 гг. Ценность 
«самостоятельность» для младшего поколе-
ния имеет исключительное значение в соот-
ветствии с возрастными характеристиками 
данной поколенной генерации, для которой 
приобретение самостоятельности в мыслях 
и поступках приобретает важное значение.

Для младшего поколения повышает зна-
чимость ценность «традиции» что является 
результатом воздействия событий, связан-
ных с изменением политической обстанов-
ки, начиная с «Крымской весны» 2014 г. до 
начала СВО. Данные исторические процес-

сы позволили молодому поколению про-
вести «ревизию» ценностных основ перед 
факторами внешней угрозы. В соответствии 
с этим исследователи отмечают стремитель-
ный рост патриотических настроений среди 
молодежи [14]. 

Средняя поколенная группа проявляет на 
уровне нормативных идеалов значимость 
ценностей «безопасность», доброта» и «до-
стижения». Данное поколение в предыдущем 
исследовании, проводимом в 2003–2005 гг.,  
также показывало значимость этой группы 
ценностей. В этот период респонденты сред-
него поколения относились к младшей по-
коленной группе и, перейдя в следующую 
генерацию, не утратили значимости данных 
ценностей. Возможно, это связано с измене-
нием продолжительности жизни и ряда дру-
гих факторов современного общества, кото-
рые нашли отражение в принятии решения 
ВОЗ о повышении возрастной границы мо-
лодого возраста до 44 лет.

Респонденты старшей поколенной группы 
выделяют значимость ценностей «безопас-
ность», «доброта» и «универсализм». Цен-
ность «безопасность» является в ценностном 
поле данного поколения самой приоритет-
ной. Ценность «доброта» не теряет своей 
значимости для старшего поколения так же, 
как и в рамках предыдущего исследования. 
Ценность «конформность» теряет свой вес 
и замещается в рамках 3 ранга на ценность 
«универсализм», которая имеет более широ-

Рис. 2. Средние показатели значимости типов ценностей на уровне нормативных идеалов  
(2023–2025 гг.).
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кое восприятие действительности, поскольку 
транслирует такие ценности, как мир, цен-
ность жизни человека, проявление патрио-
тизма и веры в людей. 

На основании проведенного сравнения по-
казателей двух исследований динамики зна-
чимых ценностей, носящих нормативный 
характер, выявлена устойчивая значимость 
ценностей «безопасность» и «доброта». Дан-
ные ценности отражают смысложизненные 
ориентиры россиян относительно мирного 
и стабильного развития страны, отсутствия 
различного рода опасностей, угрожающих 
благополучию близким людям, членам се-
мьи, значимость любви и дружбы для чело-
века. По этой причине ценности проявляют 
устойчивый характер на уровне убеждений 
личности. Обозначенные ценности стоит рас-
сматривать как составляющие и характеризу-
ющие российскую идентичность, духовную 
сферу общества. 

Младшее поколение в двух исследова-
ниях, несмотря на 20-летний интервал, по-
казало устойчивое позиционирование ряда 
ценностей: «самостоятельность» (4 ранг), 
«конформность» (5 ранг), «универсализм»  
(8 ранг), «власть» (10 ранг). При этом цен-
ность «стимуляция» повысила свою значи-
мость в этой возрастной группе с 9 ранга на 
7 ранг. Ценность «гедонизм» у младшего по-
коления утратила свой вес. В исследовании 

2003–2005 гг. она занимала 6 ранг. По резуль-
татам исследования 2023–2025 гг. ее значи-
мость снизилась до 9 ранга. 

Динамика иерархии ценностей средней ге-
нерации характеризуется большей интенсив-
ностью по отношению с теми изменениями, 
которые характеризуют значимость ценно-
стей младшего поколения. У представителей 
среднего поколения ранговую стабильность 
сохраняет только ценность «самостоятель-
ность» (6 ранг). Причина обозначенной ди-
намики ценностей по состоянию их при-
оритетности заключается в особенностях 
мотивационных потребностей данного поко-
ления. Также не стоит исключать влияния из-
менившихся условий социально-экономиче-
ского и политического характера, поскольку, 
в отличие от младшего поколения, представи-
тели средней поколенной генерации в боль-
шей степени включены в различные сферы 
общественной жизни. 

Динамика ценностных основ старшего по-
коления за период исследования с 2003–2005 гг.  
по 2023–2025 гг. так же, как и в средней поко-
ленной группе, показывает интенсивную ди-
намику показателей на уровне нормативных 
приоритетов. Данное поколение не измени-
ло лишь позиции ценности «власть» которая, 
как и в период исследования 2003–2005 гг.,  
занимала 9 рейтинг, что позволяет констати-
ровать отсутствие у данной ценности моти-

Рис. 3. Средние показатели значимости типов ценностей на уровне индивидуальных приоритетов 
(2003–2055 гг).
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вирующего начала для респондентов стар-
шей поколенной группы. В ходе исследования 
2003–2005 гг., а также в период проведения по-
вторного исследования в 2023–2025 гг. прово-
дился анализ ценностей поколений на уровне 
индивидуальных приоритетов, которые имеют 
влияние на поведение личности (рис. 3).

Выявлено достоверное расхождение зна-
чимости ценностей на уровне идеалов и 
приоритетов у всех респондентов исследуе-
мых поколений: младшее поколение t = 6,52;  
p > 0,01, среднее поколение t = 5,71; р < 0,01 
и старшее поколение t = 5,71; р < 0,01.

У молодых людей выявленное расхожде-
ние значимости ценностей на уровне идеа-
лов и их реализации в действии обусловлено 
продолжающимся процессом социализации и 
трансформации ценностных основ старших 
поколений в соответствии с особенностями 
исторического периода, в который проходит 
процесс их социализации. В относительно 
стабильный период 2003-2025 гг. респон-
денты младшей генерации отдают приоритет 
ценности «самостоятельность», что отража-
ет важнейшие задачи становления личности 
и постепенного перехода к автономности.  
В этот период младшее поколение имеет зна-
чимость ценности «гедонизм», который куль-
тивируется СМИ вместе с материальными 
ценностями и высоким уровнем жизни при 
отсутствии акцента на пути их достижения. 
Среди тройки приоритетных ценностей отме-
чается значимость ценности «стимуляция», 
что связывается с возрастными особенно-
стями данной генерации и имеет выражение 
стремления молодых людей к познанию жиз-
ни и достижения в ней желаемых результатов.

Средняя генерация на уровне поведенче-
ских приоритетов имеет ценности «безопас-
ность» и «доброта». Несмотря на то что это 
поколение показывает значимость этих же 
ценностей на уровне нормативов, их вес зна-
чительно меньше. Среди ценностей среднего 
поколения поведенческий приоритет имеет 
ценность «универсализм», которая в норма-
тивных показателях представлена меньшим 
значением для респондентов. Не имеет моти-
вационного начала ряд ценностей: «стимуля-
ция», «власть» и «гедонизм». Их показатели 

на уровне поведенческой значимости позво-
ляют установить наличие различной цен-
ностной иерархии у респондентов младшего 
и среднего поколений. 

Представители старшей генерации на по-
веденческом уровне, отражающем индиви-
дуальные приоритеты личности, определя-
ют значимость таких ценностных основ, как 
«безопасность» и «доброта», что подтверж-
дает важность данных ценностей, поскольку 
они также имели ценностный приоритет на 
уровне нормативного значения. Кроме это-
го, можно отметить наличие более сформи-
рованной системы ценностных установок у 
этого поколения и наличие связи по обозна-
ченным ценностным основам с ценностями 
респондентов средней генерации. Различия 
представленности нормативных идеалов и 
индивидуальных приоритетов у молодежи 
имеют наибольшие различия по отношению 
к другим генерациям, что отражает продол-
жающийся процесс выработки ценностных 
основ в соответствии с фоновыми особенно-
стями реальной обстановки.

В ходе исследования выявлена рассогласо-
ванность в представленности ценностей ре-
спондентов на нормативном и поведенческом 
уровне независимо от поколенной принадлеж-
ности. При этом различия представленности 
нормативных идеалов и индивидуальных при-
оритетов у молодежи имеют наибольшие раз-
личия по отношению к другим генерациям, что 
отражает продолжающийся процесс выработки 
ценностных основ в соответствии с фоновыми 
особенностями реальной обстановки (табл. 2). 

Также среди причин расхождения значи-
мости ценностей может быть, во-первых, не-
достаточное усвоение нормативных идеалов, 
во-вторых, наличие каких-либо ограничений, 
не позволяющих руководствоваться ими, и, 
в-третьих, следование образцам поведения.

Поскольку расхождение значимости ценно-
стей на уровне нормативных идеалов и инди-
видуальных приоритетов наблюдается у всех 
респондентов независимо от возраста, «млад-
шее поколение, усваивая ценности старших, 
усваивает и модель, в которой отражается рас-
хождения ценностей на уровне принятой нор-
мы и реализации ее в реальной жизни».
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Результаты, полученные в ходе повторного 
исследования 2023–2025 гг. на уровне сред-
них значений индивидуальных приоритетов 
позволяют провести их сравнение с данными 
предыдущего исследования (рис. 4). 

Ранжирование ценностей на уровне инди-
видуальных приоритетов имеет отличие от по-
казателей по поколенным группам, которые 

были зафиксированы в ходе исследования в 
2023–2025 гг. при определении ценностей нор-
мативного уровня. Достоверное расхождение 
значимости у младшего поколения t = 6,95;  
p > 0,01; у среднего поколения t = 6,718; р < 0,01;  
у старшего поколения t = 4,978 р = 0,01). 

Среди поведенческих мотивов молодежи 
приоритетность имеют ценности «безопас-

 Таблица 2 
Ранговое распределение ценностей поколений на уровне нормативных идеалов  

и индивидуальных приоритетов (2003–2005 гг.)

Тип ценности
Младшее поколение Среднее поколение Старшее поколение

Нор. 
идеалы

Инд.
Приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
Приоритеты

Конформность 5 9 4 5 3 5

Традиция 7 10 8 6 5 6

Доброта 3 5 2 3 1 2

Универсализм 8 6 7 2 4 3

Самостоятельность 4 1 6 4 7 4

Стимуляция 9 3 3 8 10 9

Гедонизм 6 2 9 9 8 8

Достижения 1 4 5 7 6 7

Власть 10 8 10 10 9 10

Безопасность 2 7 1 1 2 1

Рис. 4. Значения ценностей поколенных групп на уровне индивидуальных приоритетов  
(2023–2025 гг.)
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ность», «самостоятельность и «стимулиро-
вание». Ценность «самостоятельность» ха-
рактеризует задачи молодежи, связанные с 
утверждением личной автономности, до-
стижимой посредством значимости другого 
ценностного смысла «стимулирование» че-
рез активную жизненную позицию и поиска 
возможностей ее осуществления. 

Представители средней генерации на по-
веденческом уровне отдают приоритетное 
значение ценностям «безопасность», «уни-
версализм» и «доброта». В данной генерации 
отмечается снижение показателей значимо-
сти этих ценностей по отношению выявлен-
ных показателей нормативных приоритетов, 
что сохраняет тенденцию, характерную для 
исследования, проведенного в период с 2003 
по 2005 г.

Респонденты старшей возрастной генера-
ции на поведенческом уровне отдают прио-
ритет тем же ценностям, что и респонденты, 
которые были отнесены к средней генера-
ции. Также данные ценности имеют пред-
ставленность у этого поколения на уровне 
нормативности, но с большей значимостью 
веса обозначенных ценностей. В целом мож-
но констатировать наличие у этого поколения 
ценностной сферы, характеризующейся боль-

шей согласованностью и устойчивостью, что 
подтверждается и на уровне статистической 
значимости. 

Ранговые значения ценностных основ, но-
сящих нормативный смысл и поведенческую 
реализацию, позволяют отметить наличие 
рангового сдвига по ряду ценностей у ре-
спондентов различных поколений, в особен-
ности тех, которые в меньшей степени имеют 
мотивирующее начало.

Отмечается несовпадение выраженности 
исследуемых переменных по их показателям 
на уровне нормативных идеалов и индивиду-
альных приоритетов. Причину данной рас-
согласованности предположительно можно 
объяснить знанием норм и ценностных осно-
ваний общества, но при этом их несоблюде-
ние в результате трансформации ценностей, 
которые проявляются на уровне поведения 
под влиянием обстоятельств, а также осо-
бенностей социально-экономической среды. 

В ходе проведенного сравнительного ана-
лиза ценностных основ различных поколен-
ных групп выявлена их динамика. Также 
определена группа ценностных основ, кото-
рая сохраняет свою значимость независимо 
от особенностей социально-экономической 
и политической обстановки (табл. 3).

Таблица 3
Ранговое распределение ценностей, исследуемых поколений на уровне нормативных идеалов 

и индивидуальных приоритетов (2023–2025 гг.)

Тип ценности
Младшее поколение Среднее поколение Старшее поколение

Нор. 
идеалы

Инд.
Приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
приоритеты

Нор.
идеалы

Инд.
Приоритеты

Конформность 5 5 3 5 5 4

Традиция 3 3 5 4 4 3

Доброта 2 1 4 3 2 2

Универсализм 8 9 2 2 3 5

Самостоятельность 4 4 6 7 6 6

Стимуляция 7 6 8 8 8 8

Гедонизм 9 8 10 9 10 10

Достижения 6 7 7 6 7 7

Власть 10 10 9 10 9 9

Безопасность 1 2 1 1 1 1
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Наличие ценностей, интегрирующих цен-
ностные основания у поколенных генераций, 
позволяет сделать вывод о сохранности и 
устойчивости механизмов трансляции и пре-
емственности ценностей, лежащих в основе 
дальнейшего развития российского общества. 
Среди ценностей, показывающих устойчивый 
характер в ценностном поле всех поколенных 
групп, остаются ценности «безопасность» и 
«доброта», которые по своему содержанию 
отражают традиционные смыслы и являют-
ся основой идентичности.

Утверждение о наличии поколенной кон-
фликтности можно рассматривать на уровне 
смысла ценностных основ, который прида-
ют им респонденты на разных этапах жиз-
ненного пути. Наличие в ценностном поле 
поколений идентичных ценностей позволяет 
констатировать действие в рамках механизма 
преемственности интегрирующих процессов. 

Семейные ценности и преемственность 
поколений, историческая память, межнацио-
нальный диалог, мир и независимость явля-
ются ценностным ядром, способным консо-
лидировать граждан России в современных 
условиях противостояния западной агрес-
сии. Интегрирующий характер обозначен-
ных ценностей проявляется в достижении 
социального согласия, основанном на тради-
ции сплочения при наличии внешней угро-
зы. Видится необходимым культивирование 
традиционных ценностных основ у младше-
го поколения и дальнейшее разноплановое 
проведение исследований ценностной сферы 
для поддержания ее устойчивого состояния 
как ресурса процессов интеграции. Дальней-
шее исследование данных процессов должно 
стать основой решения задач формирования 
смысложизненных ценностных основ млад-
шего поколения. 
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